
TCI, les Maires et les Jeunes 
Leaders Transformationnels



TCI’s "Business Unusual" Approach
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MODÈLE EN COURS DE MISE EN 
ŒUVRE  DANS : 
5 pays du Partenariat de 
Ouagadougou (Bénin, Burkina 
Faso, Côte d’Ivoire, Niger et 
Sénégal) ;
10 Villes ou aires géographiques 
(UCOZ, Abomey-Calavi, 
Ouagadougou, Koudougou, 
Bouaké, Abidjan, Niamey, Nioro, 
Kolda et Ziguinchor) ;
55 municipalités, 28 districts 
sanitaires 
9 projets en cours de mise en 
œuvre sur 13 
3 projets spécifiques SSRAJ
1 projet intégré de PF/SSRAJ



Et les Mairies financent la PF/SSRAJ
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ENGAGEMENT DES VILLES EN ESPÈCES ET EN NATURE 

Projets Villes Total en FCFA

Ouagadougou 208 020 690

Koudougou 15 628 656

Nioro 15 545 394

Kolda 15 086 940

Bouaké 17 809 200

UCOZ PF 70 678 413

UCOZ SSRAJ 12 000 000

Ziguinchor 86 844 760

Niamey 45 900 000

Total 487 514 053



TCI Paquet minimum d'interventions 
à haut impact de SSRAJ

• Système d'information de gestion 
de projet (PMIS), LQAS…

• Comité des Jeunes Leaders 
Transformationnels pour le 
plaidoyer et la participation ;

• ISBC pour les jeunes (infirmeries 
scolaires et universitaires, 
pharmacies, cliniques privées et 
centres de santé publics… 

• Semaines d’offre gratuite des 
services de PF ciblant les jeunes ;

• Coupons gratuits pour les services 
de PF pour les jeunes ;

• Stratégies de CCSC ;
• Santé digitale… 3



Jeunes Leaders 
Transformationnels

• Personnes âgées de 15 à 24 ans, du sexe masculin et féminin, 
sélectionnées sur la base de leur engagement pour la SSRAJ ;

• Reçoivent une série de formation :
• Leadership transformationnel ; 
• Plaidoyer ;
• Redevabilité ;
• Participation ;
• Concept de la SSRAJ et des services adaptés pour les jeunes ; 
• Communication pour le changement social et comportemental ; 
• Communication numérique à travers le téléphone portable ;
• Planification, gestion, suivi et évaluation d’un projet de SSRAJ ;

• Dotés des organes de gestion et de gouvernance ;

• Equipés (téléphones portables, ordinateurs, fourniture de bureau…) ; 

• Membres des Comités Conjoints de Pilotage (CCP) des projets de PF 
Classique…
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Jeunes Leaders Transformationnels (suite)
Assemblée des Jeunes 

Transformationnels 
Leaders : 75 à 80 

membres

Comité des JLT : 20 à 25 
membres mis en place 
par arrêté municipal

Bureau du Comité 
des Jeunes Leaders 

Transformationnels : 
7 à 11 membres 
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PLAIDOYER : 
Création des lignes 
budgétaires SSRAJ ; 
Adaptation des heures 
d’ouverture des services de 
santé pour les jeunes ;
Offre des services gratuits 
ou à coûts abordables ;
Application des politiques 
nationales au niveau local ; 
Responsabilité sociale…

PARTICIPATION :
Planification, mise en 
œuvre, coordination, suivi 
et évaluation, gestion 
des ressources, co-signature 
des comptes des projets …

DEMANDE : 
Communication pour le 

Changement Social et 
Comportemental

Communication 
numérique à travers les 
téléphones portables , 

Événementiel ;
Week-ends SSRAJ…

OFFRE : 
Appui à l’organisation 

des journées d’offre 
gratuite, référence, 
coupons, recueil et 

remontée des feed-back 
des jeunes sur la qualité 

des services…

COACHING
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Merci !
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